Sprava o vychovno-vzdelivacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni za Skolsky rok 2024/2025.

Materska skola, M. Nespora 1365/42, 908 41 Sastin-Straze

Zakladné identifikacné udaje o Skole:

Materska $kola, M. NeSpora 1365/42, Sastin-Straze
Sucast’ou materskej Skoly su zariadenia:

Elokované pracovisko Hviezdoslavoval462/40,Sastin-Straze
Skolska jedalen, M. Nespora 1365/42, Sastin-Straze

1CO: 37840649
DIC: 2021671025

Telefonne Cislo: +421908837477 / M. NeSpora 1365/42
+421908837448 / Hviezdoslavova 1462/40
+421908837449 / Skolska jedaleni pri MS

e-mail mssastinstrazel@gmail.com

Udaje o zriad’ovatePovi $koly:

Mesto Sastin-StraZe, v zastipeni p. primatora Ing. Radovana Prstka, Alej 549, 90841 Sastin-
Straze

Telefonne cCislo: 034 6592276

e-mail sekretariat@mestosastinstraze.sk

Menda veducich zamestnancov Skoly s uréenim ich funkcie:

Mgr. Zajickova Renata riaditel’ka MS (Statutarny zastupca od 1.7.2024)
Hajkova Ivana zastupkyna riaditel’ky MS
Hrdlickova Ol'ga veduca SJ


mailto:mssastinstraze1@gmail.com
mailto:sekretariat@mestosastinstraze.sk

l']daie 0 Rade skoly - ako poradny organ Skoly:

Grajzova Andrea - predseda Rady skoly

Rada $koly, je poradnym organom materskej Skoly. Funkéné obdobie Rady skoly je
stanovené na roky 2025 — 2029. Mé 11 ¢lenov, z toho zastipenie z rodi¢ov - 4, zastlipenie
zastupitel'ského organu mesta - 4, pedagogicki zamestnanci - 2, prevadzkovi zamestnanci — 1.

Rada skoly sa stretdva na zédklade vypracovaného Planu ¢innosti na Skolsky rok.
Zéakladnym dokumentom je Statat Rady $kolského zariadenia, ktory obsahuje najma

a) ulohy orgéanu skolskej samospravy,

b) prava, povinnosti a zodpovednost’ ¢lenov organu skolskej samospravy,

¢) pravidla volieb, spdsob doplnovania ¢lenov a rokovania organu Skolske;j

samospravy,

d) vzt'ah organu skolskej samospravy k orgdnom miestnej Statnej spravy.

Rada materskej Skoly je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory
vyjadruje a presadzuje zaujmy miestnej samospravy a zaujmy rodiov, pedagogickych
zamestnancov a d’alSich zamestnancov Skoly a deti v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni tiez
funkciu verejnej kontroly prace vedicich zamestnancov .Vyjadruje sa ku vSetkym zavaznym
skutoc¢nostiam, ktoré sa vzt'ahuju k praci v materskej skole.

Pri svojej ¢innosti spolupracuje rada Skoly podl'a potreby s poradnymi organmi riaditel’a
Skoly (pedagogickou radou). Ak rada Skoly rie$i mimoriadne z&vazny problém, moze si
vyziadat’ stanovisko pracovnikov Skoly a zdkonnych zastupcov materskej skoly.

Clenovia rady 8koly s povinni zabezpedit ochranu osobnych tudajov v stlade s
platnymi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Zoznam zvolenych ¢lenov rady $koly na obdobie rokov 2025 - 2029:

Pedagogicki zamestnanci:
Titul | Meno a priezvisko Adresa bydliska Cislo telef. Meilova adresa
Andrea Grajzova Pri bitunku 599 0903130567 andrea.grajzova@gmail.com
Sastin-Straze
Dana Skerkova J. Donovala 303 0908779568 skerkova@gmail.com
Sastin-Straze

Nepedagogicky zamestnanec:

Titul | Meno a priezvisko Adresa bydliska Cislo telef. Meilova adresa

Tatiana Ravasova Nadrazna 1534 0907195022 nana.rozborova@gmail.com
Sastin - Straze

Zakonny zastupca dietat’a (rodic):

Titul | Meno a priezvisko | Adresa bydliska Cislo telef. Meilova adresa
Dominika Cistonek 1811, 0918047156 | hanesova.dominika@gmail.com
Polakova Sastin-Straze
Hanesova

Monika Datkova Iv\Iovoveské 897/76 0944206860 | monika.skrabakova@agmail.com
Sastin-Straze

Zuzana RovaSova I}/I.RStefénika 511 0902020326 | rovaskazuzik@gmail.com
Sastin-Straze

Barbora Metodova 1017 0944408464 | barboramichalicoval@gmail.com
Michalicova Sastin-Straze
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Zastupcovia zriad’ovatel’a:

Titul | Meno a Adresa bydliska Cislo telef. Meilova adresa

priezvisko

Marcel Zak Zahumenice 1523/5 | 0905805837 | zakmarcel@icloud.com
Sastin-Straze

Marek Sedivy Novoveska 915 0911520266 | marek.sedivy@mestosastinstraze.sk
Sastin-Straze

Diana M.R.Stefanika 0911925313 | dianaholicka@gmail.com

Javorkova 1728
Sastin-Straze

lvana Hviezdoslavova 0904205311 | ivanahricova3@gmail.com

Prokopiusova | 44
Sastin-Straze

Udaje o Pedagogickej rade - ako poradny orgsn $koly.

Pedagogickit. radu tvoria vSetci Clenovia pedagogického zboru. Patri medzi
najkvalifikovanejsi organ skupinového pedagogického rozhodovania a kontroly Skoly.
Pedagogicka rada sa vyjadruje k dolezitym otdzkam vychovy a vzdeldvania a vyjadruje svoje
stanovisko k vychovno-vzdelavaciemu procesu a k opatreniam na odstranenie zistenych
nedostatkov vo vychove a vzdelavani. Medzi jej najdolezitejSie kompetencie patria napr.:
pripravovat’ kompetentné navrhy na rozhodovanie riaditel’a

» predkladat’ navrhy na zavazné zmeny v odborno-pedagogickej oblasti

» pripravovat’ namety a navrhy na zvySovanie efektivnosti fungovania skoly,

posilnovat’ sebareflexiu ucitel’a;

» aktivne sa podielat’ na tvorbe celoskolskych pedagogickych dokumentov

» vznasat’ otazKky a vyjadrovat’ sa ku vSetkym prerokuvanym bodom programu;

» navrhovat’ pripomienky, odportcania, zavery a opatrenia;

» oboznamovat’ Gcastnikov PR so svojimi poznatkami a skusenostami z oblasti

vychovy a vzdelavania, hlasovat’ o predkladanych navrhoch;

» volit’ svojich zastupcov do rady Skoly.

Udaje o poéte deti v §kolskom zariadeni.

Pocet zaradenych deti v §kolskom roku 2024/2025

Spolu: 140 deti
Materska skola M. NeSpora 1365 81 deti / 30 PPV
z toho 5 deti pokracujuce v plneni PPV

1 diet’a plnenie PPV osobitnym sposobom
Elokované¢ pracovisko Hviezdoslava 1462 59 deti / 19 PPV
z toho 3 deti pokracujuce v plneni PPV



Do materskej §koly, ak to dovol'uje Vyhlaska MS SR &. 306/2008 o materskych $kolach a jej
novelizécia ¢. 308/2009, sa deti prijimaja do zariadenia pocas celého roka.

Pocet deti, ktoré odisli do prvého roc¢nika Zakladnej $koly k 1.9.2025

Materska $kola M. Ne§pora 1365- 26 deti (z toho 1 dieta predcasné plnenie
SD)
Elokované pracovisko Hviezdoslavova 1462 - 18 deti (z toho 1 diet’a predcasné plnenie
SD)

Udaje o poclte zamestnancov materskej $koly a o d’alSom videldvani
pedagogickych zamestnancov.

V skolskom roku 2024/2025 vychovu a vzdelavanie v materskej Skole zabezpecovalo
14 kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov - ucitelieck pre predprimarne
vzdelavanie, 1 pedagogicka asistentka na plny uvizok a 2 pedagogické asistentky na
poloviény uvizok, 1 socidlny pedagég na poloviény uvizok. 11 pedagogickych
zamestnancov ma uplné stredné odborné vzdelanie, 2 pedagogické asistentky -
kvalifikované a 1 nekvalifikovand, 2 ucitePky maju vysokoskolské vzdelanie prvého
stupfia a 1 ma vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna. Z uveden¢ho poctu bolo 14
uliteliek v kariérnom stupni samostatny uditel’, 3 pedagogické asistentky samostatny
pedagogicky zamestnanec a 2 ucitel’ky S prvou atestaciou, 1 ucitel’ka s druhou atestaciou.
V kariérovej pozicii pedagogicky zamestnanec Specialista, posobilo 7 triednych uditeliek.

V materskej skole bolo zamestnanych aj 10 nepedagogickych zamestnancov, z toho 4
Vv prevadzke Skolskej jedalne.

Persondlne obsadenie MS Pocet
e pedagogicki pracovnici /7 na MS Hviezdoslavova/ 17
e upratovacky / 1 —el. pracovisko Hviezdoslavova/ 3
e pracovnicka pracovne 1
e kuri¢ plynovych zariadeni 1
e vediica ST pri MS M. Nespora 1
¢ hlavna kucharka 1
e pomocna kuchérka 1
e pracovnicka v prevadzke SJ, 1
e Pomocny vychovavatel’ 1

V skolskom roku 2024/2025 sa kontinudlneho vzdelavania, cez akreditovanu institiaciu
NIVAM Trnava, ztcastnilo 9 pedagogickych pracovni¢ok — inovativne vzdelavania, ktoré
ukoncila skuSkou maj-jul 2025. Ostatné pedagogické zamestnankyne sa zucastnovali
vzdelavania, ktoré prebiehalo formou osobnych on-line vzdeldvani cez videonahravky
spolo¢nosti RAABE (bezplatné vzdeladvania), vzdeldvania na pedagogickych poradach
(referaty a spracované aktivity pani uciteliek) a samoStidiom.

Pedagogicki zamestnanci, d’alej len zamestnanci, budu mat’ moznost’ vzdelavat’ sa na
zéklade ponuk verejnych institicii, metodickych centier, samovzdeldvanim, formou S§tidia
odbornych ¢asopisov a literatury. /vid’ plan vzdelavania/



Analyza vychovno-vzdelivacej ¢innosti v Materskej §kole Sastin Straze
za Skolsky rok 2024/2025

1.1 Analyza Koncepcie v-v a riadiacej prace riaditePky MS
1.2 Analyza materskej Skoly v §kolskom roku 2024/2025

1.2.1 Analyza vo vychovno-vzdelavacom procese

1.2.2 Analyza v podmienkach materskej Skoly

1.1

Koncepény zamer aciele materskej Skoly vychadzali z ciela predprimarneho
vzdelavania, ktorym je aby kazdé dieta na konci jeho predskolského obdobia, v rozsahu
svojich osobnostnych predpokladov ziskalo veku primeranti perceptudlno-motoricku,
kognitivnu a socidlno-emocionalnu vedomost’ a zaklady kompetencii dolezitych pre jeho d’alsi
rozvoj aucenie sa. Pri plneni tohto ciela sme sa opierali o spolupracu s rodinou, SO
zriad’ovatel'om, verejnost’ou a o bohaté pedagogické skusenosti.
Kvalifika¢né poziadavky stanovené zakonom preukazuju ucitel’ky v odbornej a pedagogicko—
psychologickej sposobilosti, ktoré vyuzivali pri komunikacii s detmi, motivacii, ich
diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy a udrzani neformalnej discipliny. Riadili
si svoj seba-rozvoj a celozivotné ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste, v stadiu knih,
suvisiacich s pripravou na edukacny proces. Pocas celého skolského roka ucitel’ky pracovali
s SkVP a Planom prace §koly.

Systém spoluprace fungoval na zédklade spolo¢nych zasadnuti pedagogickej rady. Na
zasadnutiach poradnych organov mal kazdy pedagdg dostatok priestoru na vlastny nazor
a kazdy dobry ndpad bol zo strany riaditel’ky akceptovany, spolo¢ne realizovany a prijaty ako
prinos pre deti a vychovno-vzdelavaci proces. Plnenie tloh bolo kontrolované podla planu
vnutornej kontroly Skoly i nahodnymi kontrolami.

Nasim hlavnym ciel'om bolo budovat’ dobrt matersku $kolu, o ktort je zaujem, v ktorej
sa vietci citime dobre, ktora napliiia o¢akavania zdkonnych zastupcov deti. Zameriavame sa na
pokracovanie modernizacie a rekonStrukcie Skolského dvora. Vzhl'adom na modernizaciu vo
vychovno-vzdelavacom procese modernizujeme ucebné pomocky, pri kazdej uspore
finanénych prostriedkov, dopiiiame §kolské dvory.

Podpisanim zmluvy s dodavatel'om Plantex s.r.0. sme nad’alej, vzhladom na program
potreby spotreby ovocia a zeleniny pre deti a ziakov v Skolach, zapojeni do projektu
z prostriedkov Eurdpskej unie o poskytovani Cerstvych ovocnych Stiav detom a Cerstvého
ovocia, a tym podporujeme zdravy zivotny Styl mladych l'udi a zvySujeme u nich konzumaéciu
ovocia ako podstatného zdroja prijmu vitaminov doélezitych pre zdravy vyvoj l'udského
organizmu.

1.2

V Skolskom roku 2024/2025 vychovu a vzdelavanie v materskej $kole zabezpecovalo
14 kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov - uciteliek pre predprimarne vzdelavanie
a 3 pedagogické asistentky. 11 uciteliek ma dplné stredné odborné vzdelanie, 2 majua



vysokos§kolské vzdelanie prvého stupiia, 1 ma vysokoSkolské vzdelanie druhého stupia.
Z uvedeného poctu je 14 uditeliek v kariérnom stupni samostatny ucitel’, 2 ucitelky su
S prvou atestaciou, 1 ulite’ka s druhou atestaciou. V Kariérovej pozicii pedagogicky
zamestnanec Specialista posobilo 7 triednych uditeliek.

V materskej skole bolo zamestnanych aj 9 nepedagogickych zamestnancov, z toho 4
Vv prevadzke Skolskej jedalne.

V gkolskom roku 2024/2025 sme aj nad’alej napinali inkluzivne vzdelavanie —
v materskej $kole pracovali nadalej dve pedagogické asistentky v MS M. Nespora al
pedagogicka asistentka na 71% tvdzok v elokovanom pracovisku Hviezdoslavova, 1 socialny
pedagog a 1 pomocny vychovavatel’. Pripravou, planovanim prispeli pani ucitel’ky k plneniu
vzdelavacich oblasti pri praci s detmi. Priprava pani ucliteliek sa opierala aj pedagogické
metody a zdsady, o kompetencie deti s ktorymi prichddzaji do materskej Skoly. I v priprave
uciteliek sa vyskytovali nepredvidané okolnosti alebo situacie zo strany deti aj pedagdga, ale
pani ucitel’ky vzdy ukazali svoje pedagogické majstrovstvo a vyuzili situacie blizke detskej
zvedavosti, prirodzenosti. Vytvarali sa zakladné socidlne kompetencie : dietata — ucitel’ka,
ucitel’ka — dieta.

Pani ucitel’ky plnili funkciu pedagogick, diagnosticktl, poradensku — personalizacnu,
kvalifika¢ntl, socializacnu, integra¢na.

Socializa¢na funkcia — uplatituje sa pocas celého dia v materskej Skole. Socializacna
funkcia spociva v tom, ze Clovek ziskava urcité spdsoby spravania, ndzory, vytvara si o sebe a
ostatnych urcity obraz, uc¢i sa prijimat’ a zastdvat’ rézne socialne roly.

Kvalifika¢na funkcia - vybavovala pani ucitel’ky znalost'ami a schopnostami nutnymi
pre pracovné vykony, ako: priprava obsahu a organizacie, preStudovanie potrebnej literatlry,
vytvaranie prijemnej klimy v triede pre deti.

Profesionalna funkcia — ucitel’ky, ako subjekt vytvarali priaznivé podmienky pre
vychovno-vzdelavaciu ¢innost' - motivovali, aktivizovali myslenie, diagnostikovali a
regulovali socialnu klimu, boli schopné regulovat’ procesy detského ucenia sa na zaklade
individudlnych osobitosti deti. Pani ucitel’ky dosahovali patricni Uroven verbalnej
a neverbalnej komunikacie vo vztahu k detom, krodiom, aostatnym. Pani ucitel’ky
diagnostikovali, realizovali poradenskll a konzultacnli ¢innost’ vo¢i zdkonnému zéastupcovi
diet’at’a.

Velkym prinosom bola U pani uéiteliek schopnost’ vediet' zhodnotit’ sam seba, svoju ¢innost’
smerom k detom.

Materska Skola mala vypracovany plan aktivit, ku ktorym zodpovedne pristupovali
vietky ugitelky, priebeZne sa plnili, prehodnocovali a dopiiali na pedagogickych poradach.
V tomto $kolskom roku sme realizovali aj naplanované aktivity spolo¢ne s rodi¢mi.

Priestorové podmienky sme sa snazili udrziavat' v stave, aby zodpovedali potrebam deti,
zamestnancov i zameraniu materskej $koly. Podl'a potreby sa dopinali hragky, didakticky
material a u¢ebné pomdcky, ktorych kvalita a vyber zodpovedal veku a potrebam deti. Neustale
dopliame a vylep$ujeme prostredie skolskych dvorov.

V tomto Skolskom roku sme pripravovali aj absolventky pedagogického smeru, so
stredoskolskym a vysokoSkolskym vzdelanim, ktoré v nasej materskej Skole absolvovali
pedagogicku prax. V $kolskom roku 2024/2025 u nas praxovalo spolu 6 absolventiek (SOST
Jozefa Cabelku v Holigi, Pedagogicka fakulta v Trnave, SOSP Bullova Bratislava, SOSBL
Trnava). Pani ugitel’ky dopinali material (pracovné listy, priprava materialov k pohybovym
aktivitam, akciam), spolupracovali pri ndkupe a tvorbe u¢ebnych pomdcok a ich vyuzivanie, vo



vychovno-vzdelavacich aktivitach, uplatiovali zazitkové a projektové ucenie. Pani ucitel’ky aj
nad’alej elektronicky zaznamenavali aktivity deti vMS (fotografie, videozaznamy)
a zverejnovali ich v uzatvorenej skupine na Facebooku pre rodicov.

Nasou prioritou bude nad’alej zlepSovat' socidlnu aktivitu dietat’a, podporit’ vzt'ah
dietata k poznavaniu a uceniu, badaniu. Vyuzit' hru ako hlavny nastroj pre uCenie a zivot
a vytvarat’ podmienky pre blaho vsetkych deti.

1.2.1

V $kolskom roku 2024/2025 sme pracovali podl'a schvaleného Statneho vzdelavacieho
programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach schvaleného MSVVa$ SR 6.jila
2016 pod &islom 2016-17780/27322:1-10A0. Statny vzdelavaci program, predstavuje §tatom
stanovené vymedzenie ciel'ov a obsahu.

Obsah vzdeldavania v materskej Skole sa vymedzuje v nasledujlicich vzdelavacich
oblastiach:
Jazyk a komunikacia
Matematika a praca s informaciami
Clovek a priroda
Clovek a spolo¢nost’
Clovek a svet prace
Umenie a kultira
Zdravie a pohyb
Statny vzdeldvaci program je postaveny na cieloch a obsahu predprimérneho vzdelavania v
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stlade s aktudlnymi poziadavkami na budovanie zakladov vzdelania a kulturnej gramotnosti v
sucasnej spolocnosti. Je oporou pri tvorbe planov, materidlu potrebného k realizacii
vzdelavacich aktivit.

Hodnotenie jednotlivych vzdelavacich oblasti:

Oblast’ socialno-emocionalna: Podporovala sa u deti schopnost’ ovladdat’ svoje spravanie,
vyjadrovat’ svoje pocity, vyhodnotit’ svoj aktualny citovy vztah. Podporovalo sa sebavedomie
a sebadovera deti. Vyzdvihovali sme ich pozitivne vlastnosti. Cely rok bol zamerany na
osvojovanie si uréitych pravidiel, ¢i uz vo vychovno-vzdelavacom procese, alebo v inych
riadenych, alebo voI'nych aktivitach. Priamym kontaktom s prirodou sme rozvijali a prehlbovali
vztah k prirode. U niektorych deti sa silne prejavovala ochota pomahat’, ocenit’ postoje inych
deti. Zaklady empatie si mali moznost  rozvijat’ vo vSetkych organizacnych forméch. Kreativita
a napaditost’ sa u deti rozvijala cez vytvarné a pracovné ¢innosti. Postupne sme u deti docielili,
aby si uvedomovali vlastnt identitu, mali zdravé sebavedomie. Zachovanim l'udovych tradicii
sa prehlboval kladny vztah k vlasti.

Oblast’ kognitivna: V tejto oblasti si deti rozvijali a upeviiovali poznatky o sebe, rodine,
blizkom i vzdialenejSom okoli. Prostrednictvom zaZitkového ucenia, edukacnych aktivit, si deti
rozvijali tvorivé, kritické myslenie, zmyslovo-pohybové myslenie. Rozvijali si komunikaéné
schopnosti a rozsirovali si slovnu zasobu. Deti sa prejavovali cez mnozstvo basni, pesniciek,
riekaniek. Nové poznatky si upeviiovali prostrednictvom naucnych pomocok, encyklopédii,
internetu. Deti zvladali rozhodovanie pre konkrétne rieSenia, rieSili hlavolamy, labyrinty.
Spolupracovali sme s logopedickou poradiiou, ¢im sme vytvarali optimalne podmienky pre
spravnu vyslovnost'.



Oblast’ perceptualno-motoricka: Deti ovladali zakladné lokomoc¢né pohyby. Pohyblivost’ a
obratnost’ bola veku primerana detom vzhI'adom na ich osobnostny rozvoj. Deti robili pokroky
v jemnej a hrubej motorike. Pri grafomotorickych cvi¢eniach hlavne u deti predskolského veku
si upevnovali navyky spravneho drzania grafického materialu. Ciele sa rozvijali ako priprava
na elementarne pisanie v ZS. SnaZili sme sa u deti docielit’ zvladnutie pravej a lavej orientacie
v priestore, ako aj k vlastnej osobe. K rozvijaniu perceptuano- motorickej ¢innosti prispeli rozne
pohybové hry, loptové, dopravné, lezecké hry, ¢i hry na preliezkach, ktoré sa realizovali v ase
pobytu vonku. Sebaobsluzné Cinnosti sa upeviovali, vzhladom na vek deti. Deti strihali,
skladali, lepili, tvorili, manipulovali ¢i uz s prirodnym alebo aj odpadovym materialom.

Hodnotenie z pohPadu jednotlivych vzdelavacich oblasti:
JAZYK A KOMUNIKACIA
V tejto oblasti si deti rozvijali vSetky komunikacné kompetencie vo vSetkych
jazykovych rovinach s vyuzitim Specifického rozvojového potencidlu pisanej reci.

Prostrednictvom vzdeldvacich aktivit sa stimuloval spontanny reCovy prejav deti. Pozitivny
vplyv na rozvoj rec¢i mala aj podnetnost’ prostredia, u¢ebné pomdcky, knihy, malované ¢itania.
| nad’alej (z roka na rok zhorSujuci sa jav) ma vela deti poruchu vyslovnosti jednotlivych
hlasok, navstevuju logopéda. Aj v tomto $kolskom roku sme zaznamenali mnozstvo pripadov
zlej vyslovnosti — velkému poctu deti nie je vobec rozumiet’ ¢o hovoria. Potvrdila nam to aj
PaedDr. Renata KoziSkova — klinickd logopédka, ktort kazdoro¢ne pozyvame k realizécii
logopedického skriningu v nasej Skole.

Hovorenda rec¢ sa u deti preukazala najmé pri roznych vystipeniach pocas Skolského roka.
Kladny vzt'ah ku knihe sa rozvijal takmer skoro v kazdej VA, ale najmé pravidelnym ¢itanim
pred odpoludnajsim odpocinkom a pri navsteve mestskej kniznice, ktort deti realizujt 1-2x do
roka. Deti mali moznost pocuvat vzor spisovnej re¢i od dospelého, pani uciteliek v
jednotlivych VA. Grafomotorické zruc¢nosti sa rozvijali, prelinali s ostatnymi vzdelavacimi
oblastami. Ddraz sa kladol na néacvik spravneho uchopu pisacieho materialu, spravny tlak na
podlozku a rozne grafomotorické cvicenia. Detom pri opise a vyjadrovani myslienok robilo
problém pouzivat rozvité vety. U tych starSich je to individualne. Slovnik starSich deti obsahuje
asi 2500 — 3000 slov pri Cistej a zretel'nej vyslovnosti.

MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI
Snahou uciteliek bolo realizovat’ vSetky aktivity v tejto oblasti formou hier. Pri rieSeni
problémovych tloh boli deti vedené k samostatnosti (vdcSinou starSie deti). Cez vykonové

Standardy deti tvorili, objavovali, orientovali sa, porovnavali, triedili, pocitali. Vyuzivali sa
dostupné ucebné pomocky, pomocky z oblasti IT, digitdlnych technologii, ktoré prispeli k
rozvoju digitdlnej gramotnosti. Matematické myslenie sa tak rozvijalo cez matematicko-
informacné poznatky a zru¢nosti. Zamerat’ sa treba na Standardy rozvijajice pochopenie
merania (neStandardné jednotky — krok, dlani, palec a pod.) a na pochopenie pohybu v
Stvorcovej sieti pouzitim Sipok (—), s ¢im mavaju deti vacsie problémy.

CLOVEK A PRIRODA

Oblast’ Clovek a priroda bola v tomto $kolskom roku plne realizovana v ¢o najvicsej miere
Vv exteriéry, nakol’ko sme sa snazili o presunutie vychovno-vzdelavacich aktivit mimo
uzatvorené prostredie tried. Tuto oblast’ sprevadzali aktivity, zamerané na pokusy, experimenty,
skumanie, badanie, porovnéavanie, ziskanych skusenosti z pozorovania okolitej realie. Podnetné
prostredie a okolie nasej materskej skoly (RO Gazarka, rybniky, potok, zmiesané lesy) nam
poskytovali mnozstvo realneho materialu k pozorovaniu a realizovaniu aktivit zameranych na



poznavanie a ochranu prirody a prirodnych javov. Prirodovedna gramotnost’ sa rozvijala cez
stimulované hry. Pozorovali a skiimali svet zivocichov, rastlin, I'udi, ale i nezivu prirodu v
roznych environmentalnych aktivitich. Detom sa vstepoval kladny vztah k prirode so
zameranim na ochranarsky postoj k zivotnému prostrediu. V tomto Skolskom roku sme sa
S det'mi zamerali opét’ na starostlivost’ a novl vysadbu vo vyvysenych zdhonoch na Skolskom
dvore (M. Nespora), kde maji deti moznost’ priamo spoznavat cyklus ,,,Zivota,, rastlin od
semienka po rastlinku a realne sa o rastliny starat’. Urcitu Groven informovanosti o prirode,
ziskavali 1 cez otazky, kladené ucitel’ke —,,preo, naco, ako. Deti maju vstepené zaklady
pozitivneho vztahu k prirode, jej ochrane a zvelad’ovani. Poznaju a chépu potrebu recyklacie
a jej prinos nielen pre prirodu, ale aj pre I'udi.

CLOVEK A SPOLOCNOST

Prostrednictvom aktivit boli deti vedené k zékladnej orientacii v blizkom spolo¢enskom
prostredi, v jeho Casovych, priestorovych, socidlnych a medziludskych vztahoch. Deti majt
zviacsa osvojené zaklady slusného spravania - poprosit, pod’akovat’, pozdravit’, vediet pomoct’,
ospravedlnit’ sa a pod.. Velkym problémom sa zacina javit’ vedenie deti v domacom prostredi,
kde sa vSetko podriad’uje dietat'u a dieta nasledne nezvlada dodrZiavanie a podriad’'ovanie sa
pravidlam a kolektivu rovesnikov v triede — viac a viac deti nedokaze akceptovat’ prirodzenu
autoritu ucitel’ky (dospelej osoby). Nasledne vznikaju situacie, kedy deti bezprizorne a vytrvalo
kri¢ia, jeduju sa, prechadzaju do agresivneho spravania az fyzickych utokov na ucitel’ky
(kopanie, bitie, hadzanie stolickou....). Najt'azsia situacia v tomto skolskom roku bola s detmi
v triede Lienok (v triede sa nachadzalo viacej deti mladsich ako 3 roky) a aj v triede Mravcov,
kedy neboli deti dostatocne pripravené na vstup do materskej Skoly a na odlucenie od rodicov.
Deti vedieme k tomu, aby postupne zvladali akceptovat’ dospeli osobu, ale z roka na rok je to
naroc¢nejsie a naro¢nejsie. S rodi¢mi pani ucitel’ky intenzivne komunikovali a v nasledujucom
Skolskom roku sa budeme zameriavat’ na intenzivnej$iu spolupracu aj s odbornikmi (CPaP,
pedopsychitra a pod.). Hrami si deti rozvijali narodné povedomie. V podoblasti Dopravna
vychova deti v redlnych situaciach denne plnili /po¢as PV/ VS SVP. Osobnou skiisenostou a
pouzivanim ochrannych bezpe¢nostnych prvkov si uvedomovali pravidlo vidiet’ a byt videny.
Velkym prinosom je aj vybudované dopravné ihrisko, kde deti mali moznost’ vyskuasat® si,
naudit’ sa ako sa spravat’ na cestach, ako chodci i ako pouzivatelia dopravnych prostriedkov na
ceste. Aj nad’alej treba viac vyuzivat’ moznost’ realizovat’ aktivity na detskom dopravnom
thrisku na zaklade vypracovaného planu aktivit pre deti z elokovaného pracoviska
Hviezdoslavova (v tomto skolskom roku nenavstivili dopravné ihrisko ani raz).

CLOVEK A SVET PRACE

Deti si utvarali a rozvijali zakladné zrucnosti v zvladani tkonov bezného dia a zru¢nosti
pri pouZzivani néstrojov v beznom Zivote. Cez vyrobky vo svojom okoli spoznavali dolezitost’
r6znych materialov pre ¢loveka. Hmatom 1 vizudlne spoznavali vlastnosti tychto materialov.
Vzdelavacie aktivity prispeli k rozvoju zrucnosti technického premyslania na elementarne;
urovni. Je potrebné CastejSie detom zadavat’ konStruktivne tlohy zamerané na kon$truovanie
podl'a navodu — postupu. Rozvija sa tak u nich okrem manipulac¢nej zru¢nosti aj schopnost’
dodrziavat’ dany postup, vydrz a trpezlivost’ (hlavne u starSich deti). Podl'a moZnosti zamerat’
¢innosti deti aj na malo vyuzivané zruc¢nosti v exteriéri — hrabanie listia, zametanie a pod.
Detom sa zakupili detské hrable, kanvy na polievanie a motycky a ziskavala priamou
¢innostou vo vyvySenych zahonoch zakladné zru¢nosti starostlivosti o rastlinky.



UMENIE A KULTURA

V casti Hudobna vychova - sa cez hudobné¢ aktivity rozvijali ndvyky, zru¢nosti tejto
oblasti. Vsetky deti tak bez rozdielu hudobného nadania sa rozvijali po hudobnej i emocionalne;j
stranke. Deti rytmizovali, spievali, tancovali, venovali sa vokalnym aj inStrumentdlnym
¢innostiam. Pri speve piesni sme u deti dbali na spravne dychanie, dodrziavanie primeraného
tempa a rytmu. Deti si zapamaétavali piesne s roznou tematikou, ktoré prezentovali v kolektive,
na roznych akciach, i na verejnosti. Hudba bola pre deti zdrojom kladného citového zazitku a
radosti. Pohyb na hudbu vyvolaval v detoch pocit uvolnenia a celkového ozivenia. Sucast'ou
denného reZimu a dennodenne boli HPC, cez ktoré sa ugili dodrziavat’ stanovené pravidla hier,
spolupracovat’ a navzajom sa reSpektovat’ a ziskavat’ cit pre dany rytmus, tempo hry alebo
skladby. Pani ucitel’ky sa s detmi zuacastnovali réznych vystapeni v meste s programom,
navstevovali domov dochodcov v naSom meste a aj Klub dochodcov nasho mesta, kde deti
predviedli ziskané schopnosti priamo pri vystapeni.

V casti Vytvarna vychova - si deti prostrednictvom hrovych ¢innosti s vytvarnym a
kresliacim materidlom rozvijali schopnosti, zru¢nosti. Kresbou vyjadrovali svoje predstavy o
okolitom svete, zapajali svoju fantaziu. Prinosom pre deti predskolského veku bola aj
vyucovanie vytvarnej vychovy pedagégom. Detom sa ponechdvala volnost, napaditost’ pri
tvorbe ich vytvarnych diel. Deti sa zucastnili niekol’kych vytvarnych sutazi, kde ziskali aj vel'a
oceneni a poprednych umiestneni. U deti predSkolského veku sa bude musiet’ viac zamerat’ pri
kresbe postavy na detaily a kresbe zvieracej postavy.

ZDRAVIE A POHYB

Aktivity boli zamerané na zdokonal'ovanie sebaobsluznych cCinnosti, hygienickych

navykov, vypestovanie navyku denné¢ho pohybu pre svoje zdravie. K tomu prispelo i denné
ranné cviCenie s detmi. Na zaklade opakovanych pokynov a ukdzok sa podporovalo u deti
osvojovanie si zakladnych pol6h a postojov. Velky prinos kazdodenné cvicenie mé hlavne pre
deti, ktoré uz v predskolskom veku trpia nadvahou (ich pocet sa z roka na rok zvySuje).
Prostrednictvom vhodnych telesnych cvi¢eni a pohybovych hier si deti osvojovali a
zdokonal'ovali spravnu techniku zakladnych lokomoc¢nych pohybov. Vyuzivali sa na zaradenie
roznych technik pohybu aj naradie a nacinie. U deti je potrebné rozvijat’ hlavne koordinaciu
pohybov pri lezeni na r6zne vysoké naradie, chodza po kladine a akrobatické prvky, nakol’ko
je u nich vidiet’ odraz nedostatocného pohybu.
Pohybové hry sa zameriavali na zmeny poloh a postojov, rozvijajuce reakéntl a orientaénti
schopnost’. Deti boli motivované pocas prechadzky tak, aby zvladli stvisla chodzu
primeran¢ho trvania bez unavy alebo vyCerpania. Turistické prechadzky sa spravidla
realizovali pocas pobytu vonku. Aj v tomto Skolskom roku sme zrealizovali plavecky vycvik
pre deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie v mestskej plavarni Malina v Malackach.
1.2.2 Uroveii hospoddrenia

Materska Skola ako pravny subjekt hospodari s pridelenymi financiami na zaklade
predlozeného rozpodtu svojmu zriadovatelovi, ktorym je Mesto Sastin-Straze. Patri do
pOsobnosti originadlnych kompetencii, o znamena ze financovanie nie je zo Statneho rozpoctu,
ale z vynosu dane z prijmov fyzickych osob a finan¢né prostriedky sa poukazuji samosprave
priamo z danovych tradov.

Uroveti finanéného hospodarenia sa tyka kalendarneho roka 2024. Materska $kola
vyuzila dotacie zriadovatela $koly na mzdové a prevadzkové néklady. Dalsimi zdrojmi su
prispevky na Giastoéni uhradu nakladov MS od zakonnych zastupcov deti, nenormativne



finan¢né prostriedky pre 5 — 6 ro¢né deti a prispevky z Rodi¢ovského zdruZenia a z poukazania
2% z dani fyzickych a pravnickych osob z predchadzajtcich rokov. Oblast’ hospodarenia, ¢o sa
tyka uctovania, evidovania, personalnu oblast, ma na starosti p. Kubendkova (zamestnanec
ZS).

Materska Skola v roku 2024 hospodarila s financnymi prostriedkami podl'a rozpoctu
schvaleného mestskym zastupitel'stvom dina 28.februara 2024 uznesenim MsZ ¢. 265/2024
Vv celkovej vyske 603 866 €
Rozpocet skoly bol upravovany nasledovnymi zmenami

- prva zmena schvalend dia 30. aprila 2024 RO ¢.1 uznesenim MsZ €. 328/2024 zvysenie
0 sumu 33 846 €,
- druhd zmena schvalena dna 29. septembra 2024 RO ¢.3 uznesenim MsZ ¢. 373/2024
zvysenie o sumu 16 042 €,
- tretia zmena schvélena dila 11. decembra 2024 RO ¢.4 uznesenim MsZ ¢. 398/2024
znizenie o sumu 10 111,00 €.
- tretiazmena k 31.12.2024 RO. ¢. 6 zvySenie o sumu 16 573,00 €.
Uttovna zavierka za rok 2024 a bola zostavena podl'a vnutornych iétovnych smernic a zikona
0 uctovnictve, schvalena riaditelkou Skoly dina 17.3.2025 a nésledne odosland do registra
uctovnych zavierok.

Prehlad schvaleného rozpoctu, upraveného rozpoctu, suma poskytnutych finanénych
prostriedkov za rok 2024 a suma pouzitych finanénych prostriedkov za rok 2024

Suma vers
oskytnutgch Suma pouZzitych
D Schvialeny Upraveny P . finan¢nych Rozdiel v € k
ruh « « finan¢nych iedk 31.12.2024
beZné vydavky rozpocet na rozpocet na prostriedkov prostriedkov .12.20
rok 2024 v € rok 2024 v € K 31.12.2024 k 31.12. 2024 v (stl.3 -stl.5)
A2, v €
€
stl. 1 stl. 2 stl. 3 stl. 4

Prispevok na vychovu
a vadelavanic deti v MS 29 000,00 48 291,00 48 291,00 39 126,68 9164,32
Dotécia strava 10 000,00 7 843,00 7 842,60 4 912,60 2 930,00
Dotacia §kolské potreby 0,00 17,00 16,60 16,60 0,00
PO - Pedagogicky asistent 0,00 7 991,00 7 991,00 7 991,00 0,00
PO - Socialny pedagog 0,00 4 322,00 4 322,00 4 322,00 0,00
PO - neped. Zames. SoC 0,00 2 164,00 2 164,00 2 164,00 0,00
Rozvojovy projekt min.r. 0,00 1 750,00 1 750,00 1 750,00 0,00
Materské Skola z PD 434 074,00 427 907,00 427 907,00 427 476,09 430,91
MS vlastné prijmy 23 000,00 25 000,00 25 552,05 15 744,30 9817,75
MS dobropisy 1113,00 1113,41 1113,41 0,00
MS vlast. prijmy z min.rok 2 190,00 2 190,34 2190,34 0,00
Projekt NIVAM 22 480,00 24 924,00 24 923,99 24 923,99 0,00
Skolska jedalet z PD 55 812,00 53 590,00 53 590,00 54 020,91 -430,91
ST dobropisy 0,00 124,00 123,71 123,71 0,00
SJ vlastné prijmy 10 500,00 10 500,00 10 827,20 6 789,05 4 038,15
SJ vlastné prijmy z min.rok 0,00 4 347,00 4 347,07 4 347,07 0,00
SJ potraviny 19 000,00 19 000,00 22 324,20 11 854,70 10 469,50
SJ potraviny z min.rok 0,00 9477,00 9477,49 9477,49 0,00
SPOLU 603 866,00 650 550,00 654 753,66 618 343,94 36 419,72




oskS utTl?t ich Suma pouzitych

bruh Schvileny Upraveny pﬁna);lényz]h finanénych | Rozdiel v € K
Kapitalové vydavky rozpocet na rozpocet na prostriedkov prostriedkov 31.12.2024
rok 2024v € rok 2024 v € K 31.12.2024 v k 31.12€. 2024 v (stl.3 -stl.5)

€
stl. 1 stl. 2 stl. 3 stl. 4

preklasifikované VP MS 0,00 9 666,00 9 666,00 9 186,00 480,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SPOLU 0,00 9 666,00 9 666,00 9 186,00 480,00
VYDAVKY Suma €
Mzdy 356 480,01
Odvody do poistnych fondov 128 716,57
Cestovné nahrady 28,40
Energie, voda a komunikacie 36 225,35
Material 9041,49
Material - potraviny 22 167,01
Prepravné 156,00
Udrzba 3629,14
Najomné 1,00
Sluzby 52 521,53
Sluzby - potraviny preplatky 4077,78
Transfery 5 299,66
Kapitalové vydavky z vlastnych prijmov 9 186,00
VYDAVKY SPOLU 627 529,94

Skola v roku 2024 hospodarila s rozpodtom 660 216 €. Pridelené finanéné prostriedky pre
materskl Skolu a Skolsku jedalen boli pouzité hlavne na mzdy a odvody do poistnych fondov,
uhradu platieb za zvySené energie, vodné a stocné, telekomunikacné a poStové sluzby.
Finan¢né prostriedky sme pouzili na materidl (vratane nakupu ucéebnych pomdcok,
kancelarskych, Cistiacich, dezinfekénych a hygienickych prostriedkov, materialu pre beznt
udrzbu, tlaciva a pod.) a sluzby (Skolenia, spracovavanie mzdovej a personalnej agendy
a uctovnictva, odvoz a likvidacia odpadu, revizie, poplatky banke, poistenie majetku,
stravovanie zamestnancov, povinny pridel do socidlneho fondu, a pod.). V roku 2024 sme
z finanénych prostriedkov vybudovali parkovaciu plochu pre zamestnancov skoly (v spolupraci
s mestom), opravili a zrenovovali oplotenie $koly na ul. M.Nespora 1365, vybudovali skladové
priestory avymalovali vSetky priestory v elokovanom pracovisku Hviezdoslavova 1462
a vytvorili rekonStrukciou skladovy priestor v povodnom altanku pre uskladnenie naradia pre
aktivity deti na Skolskom dvore, kolobeziek, odrazadiel a ostatnych nadrozmernych predmetov
a pomocok. Ostatné vydavky suviseli so zabezpeCenim plynulého chodu Skoly. Kapitalové
vydavky boli pouzite na stavbu zdhradného doméeka — ako skladového priestoru, z dovodu
vytvorenia novej triedy v ramei rekonstrukcie MS z povodnych skladovych priestorov.

Nevycerpané finan¢né prostriedky v celkovej vyske 36 899,72 € boli v decembri 2024 vratené
zriad'ovatel'ovi na ucet. Jednalo sa o zostatok na potravinovom ucte — potraviny vo vyske
10 469,50 €, zostatok na beznom uéte dotacia na stravu zo SR vo vyske 2 930,00 € , zostatok



zo SR prispevok na vychovu a vzdelavanie deti vo vyske 9 164,32 €, zostatok vlastnych
prijmov vo vyske 14 325,90 € a zostatok preplatku Skolného omylom odvedeny na mesto vo
vyske 10,00 €.
Vybavenost’ Skoly, opravy, udriba

Priestorové podmienky sme sa snazili udrziavat’ tak, aby zodpovedali potrebam
deti, zamestnancov i zameraniu materskej Skoly. V maji 2024 bol schvileny projekt
Mesta Sastin-StraZe na &iasto&nii rekonstrukciu §koly a rozirenie kapacity (vybudovanie
novej triedy v nevyuZzivanych priestoroch starej kotolne) v ramci ktorej sa v priebehu
skolského roka vymenili staré vykurovacie plynové kotle, vymenili okna v prevadzkovom
pavilone, zateplili v§etky budovy $koly a strechy. Na ziaklade upozornenia pana poslanca
Sedivého, je potrebné skontrolovat’ kvalitu fasidnej farby, nakolko sa u’ teraz
V niektorych miestach _doslova straca (biele miesta). Realizacia prebiehala 5 mesiacov
(august 2024 — december 2024). | ked’ sa snazime kazdy rok z uSetrenych financii ¢o to
opravit’ a vylepsit’, je potrebné sa zamerat’ aj na interiér Skoly. Z usSetrenych financii sme
v mesiaci jul 2024 vymal’ovali vSetky priestory v elokovanom pracovisku Hviezdoslavova
a vybudovali sme skladové priestory v nevyuzZivanom podkrovnom priestore pri triede
Véielok. Vybudovali sme parkovisko pre zamestnancov Skoly, ktoré zabezpecuje
parkovanie pre 6 aut (zatial’ nepostacujice, nakol’ko potrebujeme minimilne 9
parkovacich miest). V mesiacoch august 2024 — november 2024 sme vybudovali na
Skolskom dvore 2 drevené zahradné dom¢eky — sklad pomdcok, materialu a Cistiacich
prostriedkov, z dovodu rusenia vSetkych doterajSich skladovych priestorov z dévodu
vytvorenia novej triedy. V mesiaci august 2024 prebehla aj rekonstrukcia vonkajSieho
oplotenia $koly, ktoré bolo uz v havarijnom stave (opadavalo murivo, kovové ¢asti boli
uvol’nené). Upozoriiujeme neustale aj na potrebu rekonsStrukcie uz starych umyvarni
azvysit’ tak nielen Standard k aktualnym potrebam, ale vyrieSit’ skorodované staré
potrubie a ,,zapecené,, uzavery vody (pri ¢astych opravach vodovodnych kohutikov, kedy

striecka voda pridom, musime uzatvorit’ centralny uzaver vody a tak odstavit’ celti Skolu od
vody). V tomto S$kolskom roku sme v letnych mesiacoch vymalovali vSetky priestory
Skolskej jedalne a cely pavilén ¢.1. V d’alSom roku budeme musiet’ vymal’ovat’ priestory
aj v pavilone ¢.2, nakoPko neboli maPované viac ako 10 rokov. K vybaveniu tried patrilo
dostatocné mnozstvo didaktického materialu a ucebnych pomocok, ktorych kvalita
avyber zodpovedal veku a potrebam deti. Skolsky dvor sa snaZime udrZiavat,
zvePad’ovat’ a obnovovat’ hlavne z finanénych prostriedkov RZ, 2% a z projektov
(kaZzdoroc¢ne sa nam podari vypracovat’ niekol’ko uspesnych projektov).

Zatina nam odchadzat strojové vybavenie Skolskej jedalne (nicktoré ma viac ako
20 rokov), ktoré je pre jej chod naozaj potrebné. V tomto $kolskom roku sme opitovne
davali opravovat’ staré elektrické Sporaky (odchadzaji vyhrievacie Spirale). Je vSak
potrebné vymenit’ aj d’alSie zastarané spotrebice, ktoré nam zacinaju postupne vypovedat’
sluzbu. Podobne davame kaZdym rokom financie za opravu starych mrazniciek
(kazdoro¢ne ich davame opravovat) a bolo by potrebné sa zamerat’ na doplnenie aj
drobnejsich pracovnych pomocok a vybavenia do kuchyne. V ramci BOZ sa uskuto¢nili
vSetky naplanované revizie k zabezpeceniu plynulého chodu zariadenia, v spolupraci
S poist'oviiou Generali su deti poistené v pripade Grazu.

Mesto SaStin-StraZe ako zriad’ovatel vychadza v ustrety materskej S$kole.
Pracovnici mesta zabezpecuji kosenie celého areilu materskej Skoly, vypomahaju
S naro¢nejSimi udrzbarskymi pracami avo velkej miere pomahaju s naroc¢nejSimi



¢innostami v Skole, na ktoré Zenska sila nepostacuje. V ramci udrzby a oprav sa
uskutociiuje spolupraca aj so zakonnymi zastupcami deti. V spolupraci s rodicmi sme
vytvorili kvetinové zahony pred materskou Skolou a tak okraslili okolie nasej Skoly.
Krasnym doplnkom budu aj 4 sochy, vytvarané priebezne rezbarom z kmenov stromov,
ktoré bolo nutné v priebehu rekonstrukcie Skoly spilit’.

Spoluprdaca s rodiémi, inymi inStituciami

Pred zaciatkom Skolského roka 2024/2025 (v auguste) sme zrealizovali Rodi¢ovské
zdruzenie v KD v Sastin, kde boli rodi¢om zhrnuté vietky potrebné informacie o organizécii
materskej §koly a priebehu §kolského roka 2024/2025 (prevadzka MS, zatvorenie MS v ase
Vianoc a letnych prazdnin, akcie v priebehu roka a pod.).

Pri komunikécii s rodicmi sa pani ucitel’ky snazili vystupovat’ na profesionalnej trovni.
Spolupracovali sme v zaujme ochrany a starostlivosti o zdravie deti, dodrZiavanim ranného
filtra pri preberani deti od zdkonnych zastupcov dietat’a. Pri rannom filtri naraZzame, ¢im
d’alej tym viac, na nere§pektovanie zikonnymi zistupcami Skolského poriadku (a
primarnej zasady), Ze diet’a s priznakmi ochorenia (vytok z nosa, dusivy kasel’, vysev na
koZi, zapalené oci a pod.) nepatri do kolektivu deti v materskej Skole. Rodi¢ia tieto
priznaky a upozornenia ucitePkami doslova ignoruju a neakceptuju (znizuju sa ku
klamstvam, len aby dieta mohli dat’ do materskej $koly). Rodic¢ia tak ohrozuju nielen svoje
diet’a, ale aj ostatné deti v triede a rovnako aj pani uéitel’ky — tie v poslednom roku prechadzali
neustale chorobami, boli viaceré PN a choroby sa im opakovane vracali aj napriek nastavenej
liecbe a vybranym liekom.

S malymi opravami sa obraciame na rodi¢ov deti, rodinnych prisluSnikov, vécsie a
rozsiahlejSie opravy, GdrZzba sa vykonava v spolupraci s mestom.

Materska $kola v tomto §kolskom roku spolupracovala v ramci v-v &innosti so ZS, ZUS,
SZ8, CVC, MK, Lesmi SR, CPPPaP, logopedickou ambulanciou, detskymi lekarmi.

Nasimi ¢innost’ami prispievame kazdoro¢ne i K vytvoreniu dobrej atmosféry v DD, kde
naSe deti aj vtomto skolskom roku vystupovali spasmami piesni a basni pri réznych
prilezitostiach.

Akcie a prezenticia MS na verejnosti (fotodokumentdicia, DVD)

September:

zdravotné vychddzky na dlhsi usek,

Oktober:

ovocny deit v MS, Tekvicovy defi — slavnost’ svetiel, u predskolédkov bez rodi¢ov,
branna vychadzka

$portovy deii — CVC

November:

Lampionovy sprievod v spolupraci s CVC Bet'arik

December:

prichod MikulaSa, Viano¢na besiedka

Februar:

Masgkarny ples Straze a Sastin, Turci — v tomto roku sme opét’ vystupovali aj na verejnosti
Marec:

Branna vychadzka, Navsteva kniznice



April:

Slavnosti jari — Palenie Moreny, Arakovo — navstivili nas papagaje

Maj:

Program pre mami¢ku ku Diiu matiek — v KD Sastin a KD StraZe, exkurzia Papierni¢ka Prietrz,
Jun:

Plavecky vycvik pre deti plniace povinné predprimarne vzdelavanie, oslavy sviatku MDD,
rozlucka s predikolakmi v MS, celodenny vylet Ran¢ pod Babicou a koncoroéna opekacka
Vv aredli amfiteatra Gazarka.

Uroveii vniitro-Skolskej kontroly

Materska $kola mala vypracovany plan aktivit, ku ktorym zodpovedne pristupovali vSetky
ucitel’ky, priebezne sa plnili — podl'a moznych , prehodnocovali a dopinali na pedagogickych
poradach.

Priestorové podmienky sme sa snazili udrziavat’ tak, aby zodpovedali potrebam deti,
zamestnancov i zameraniu materskej $koly. Podla potreby sa dopinali hragky, didakticky
material a uéebné pomdcky, ktorych kvalita a vyber zodpovedal veku a potrebam deti.

Vychovno-vzdelavaciu Cinnost sme prisposobovali povahe predprimarneho
vzdelévania, okolnostiam a zaujmom deti tak, aby sa jednotlivé vychovno-vzdeldvacie oblasti
prelinali. Pri planovani sme vychéadzali zo Specifik jednotlivych vekovych osobitosti deti.

Hodnotenie zamestnancov vyplyva zo zakona a preto kazdému zamestnancovi bolo
vydané hodnotenie.

Spotreba energii sa zaznamenava mesacne do zoSita — spotreba plynu oproti minulému
roku onieco klesa v dosledku zateplenia budov a striech materskej $koly M. Nespora.
Efektivita prace u zamestnancov je kontrolovana veducimi zamestnancami. Zamestnanci
dodrziavali Pracovny poriadok, zdkony, vyhlasky, tykajice sa celkového chodu materske;j
Skoly.

Systém odvadzania poplatkov cez ucet materskej Skoly je uz zauzivany dlhoro¢ne
a funguje bez problémov. Platba za prispevok od zdkonného zastupcu na ¢iasto¢ntl thradu
beznych vydavkov sa uhrddza mesacne na ten dany mesiac, trvalym prikazom na ¢. Gctu:
IBAN: SK8102000000001661871553, variabilny symbol: 111, finan¢na ¢iastka 30,00€ na
zaklade Dodatku ¢.3 k VZN ¢.04/2020 zo dna 15.03.2023 a uc¢innost'ou od 01.04.2023, a na
zéklade ustanovenia §6 ods.1 a §11 ods.4 pism. g) zdkona ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov a na zaklade §28 ods.5 zakona €.245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov o vyske mesaéného
prispevku zakonnych zastupcov deti a Ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach na ¢iastocnu
tihradu nékladov v zriad’ovatel'skej posobnosti Mesta Satin — StrazZe.

Doraz sa kladie na dodrziavanie BOZP na pracovisku, Pracovného poriadku, zdkonov
a vyhlasok tykajtcich sa celkového chodu materskej Skoly.

Sastin —Straze 29.07.2025

Riaditelka Mgr. Renata Zajickova
MS M. Nespora Sastin-Straze



